Regulamin oceny zachowania ucznia w ZSP nr 1 w
Malborku

A Uwagi wstepne

1. Regulamin oparto o zapisy zawarte w Regulaminie Ucznia ZSP nr 1 w
Malborku.

2. Uczen podlega ocenie w 5 obszarach: stosunek do obowiazkéw szkolnych
(frekwencja, nauka — kazdy element oceniany oddzielnie), kultura osobista,
walory spoteczne, dyscyplina/obowiazkowos¢, dziatalno$¢ pozalekcyjna.

3. Kazdy obszar jest opisany pod katem rozumienia pojgcia.

4.W kazdym obszarze uczen moze by¢ oceniony w nastepujacy sposob:
wzorowy (co jest rOwnoznaczne z 3 punktami), bdb (2 pkt), przecigtny (1 pkt),
ponizej oczekiwan (o pkt). Maksymalnie uczen moze uzyska¢ 18 punktow.
Ocena ostateczna uzalezniona jest od przelicznika procentowego.

5. Wychowawca ocenia kazdego ucznia ( uwzgledniajac opinie klasy), a
propozycje przydzielonych punktow w poszczegdlnych obszarach konsultuje z
nauczycielami uczacymi w danej klasie. Wychowawca powinien
zweryfikowa¢ swa oceng w przypadku powtarzajacych si¢ innych niz
wychowawcy opinii.

6. Niezaleznie od oceny wynikajacej z sumy punktow w poszczegolnych
obszarach uczen otrzymuje koncowa oceng:

a) wyzsza o jeden stopien, jezeli uczen ma wybitne osiagnigcia w jakiej$
dziedzinie;

b) nizsza o jeden stopien, jezeli uczen po wystawieniu ocen
semestralnych/rocznych przestaje uczegszczac na zajecia szkolne (lekcje, rajd
Malwira, inne), nie przedstawiajac wychowawcy waznych, nie budzacych
watpliwosci powodow nieobecnosci;

¢) nizsza o jeden stopien (lub wigcej), jezeli wychowawca uzna, ze jakie$
niepozadane zachowanie ucznia (np. ostentacyjnie pali papierosy w miejscu
publicznym, uporczywie, mimo wielokrotnej interwencji nauczyciela, nie
wypetia swoich obowiazkow) dyskredytuje jego dotychczasowe
osiagnigcia;

d) naganng — jesli podlega skresleniu z listy ucznidéw za czyny wymienione w
punkcie VI,paragraf 6.4 Regulaminu Ucznia ZSP nr 1 w Malborku.



B. Uczen podlega ocenie w zakresie:
I Stosunek do obowigzkow szkolnych:

1. Frekwencja — wzorowy -100% obecnosci na lekcjach; w przypadku absencji
wszystkie godziny usprawiedliwione; dopuszczalne spdznienia, ale nie z
winy ucznia;

- bdb — 7 godzin nieusprawiedliwionych, sporadyczne sp6znienia;
- przecigtny — 14 godzin nieusprawiedliwionych, 5 spoznien;
- ponizej oczekiwan— wigcej niz 14 godzin, liczne spdznienia.

2. Nauka — adekwatno$¢ wynikoéw w nauce w stosunku do mozliwosci
intelektualnych ucznia; determinacja w osiaganiu jak najlepszych wynikow;
przygotowanie do lekcji ( w tym odrabianie prac domowych, przynoszenie
podrecznikow); systematyczno$¢; nieunikanie zapowiedzianych klasowek 1
sprawdzianow.

IT Kultura osobista — odnoszenie si¢ do wszystkich ludzi (w szkole 1 poza
szkota) zgodnie z zasadami dobrego wychowania; nieuzywanie
wulgaryzméw; zachowanie pozbawione agresji, pogardy; poszanowanie
godnos$ci osobistej drugiego cztowieka oraz jego prawa do wlasnych
pogladéw, wyboru §wiatopogladu; dbatos¢ o wyglad zewngtrzny, higieng
osobista (patrz Regulamin Ucznia, punkt III, paragraf 18); godne zachowanie
podczas uroczystosci szkolnych ( w trakcie §piewania hymnu narodowego i
w czasie wprowadzania i wyprowadzania sztandaru szkoty); dbanie o
porzadek w klasie, szkole; dbanie o sprzgt szkolny; poszanowanie wlasnosci
prywatnej 1 publicznej.

IIT Walory spoleczne — uczestniczenie w zyciu szkoty, klasy; wlaczanie si¢ do
imprez klasowych, szkolnych (np. rajdy, konkursy typu ,.Spiewaé kazdy
moze”); pomoc W organizowaniu przedsigwzig¢ szkolnych lub
klasowych; zyczliwo$¢, kolezenskos$¢, altruizm, gotowo$¢ niesienia innym
pomocy; niekonfliktowo$¢; brak egoizmu i roszczeniowos$ci; umiejgtnose
pracy w zespole.

IV Dyscyplina, obowigzkowos¢ — usprawiedliwianie w terminie opuszczonych
godzin lekcyjnych; wykonanie zadan dobrowolnie na siebie przyjetych;
punktualnos$¢; respektowanie zasad BHP; wykonywanie polecen nauczyciela
( z wyjatkiem polecen, ktorych wykonanie narazitoby ucznia na
nieprzyjemnosci lub utrat¢ zdrowia czy zycia); karno$¢ w czasie wycieczek,
biwakoéw; nieprzeszkadzanie w czasie lekcji; przestrzeganie Regulaminu



Uczniowskiego w innych, niewymienionych wyzej, kwestiach (np. palenie
papierosOw); oddawanie w terminie materiatow bibliotecznych 1 innej
zwrotne] dokumentacji.

V Dzialalnos¢ pozalekeyjna - rozwijanie zainteresowan, pasji — korzystanie z
ofert domoéw kultury; dziatanie w sekcjach sportowych, stowarzyszeniach,
bractwach, zespotach muzycznych, aktorskich; przygotowywanie si¢ do
konkurséw; praca w kotach zainteresowan.

1. Skala ocen:

18 -17 pkt WZOrowe

16 — 14pkt bdb

13 -10 pkt dobre

9 -7 pkt poprawne

6 -5 pkt nieodpowiednie

mniej niz 5 naganne
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